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Course Information

 
Lecture:                     MWF 10:00‐10:50 am in RAMY C250 
Office Hours:            MW 1:30pm‐3:00pm, F 11:00am‐12:00pm 
Teaching Assistant: 
 
Required Textbook: 
 
Principles  of  Microeconomics  (Fifth  Edition)  2008,  N. 
Gregory  Mankiw,  South­Western  Publishers—The  best 
strategy for doing well in class and understanding the material 
is to read the corresponding textbook chapters before class. 
 
Course Description:is  the  study  of  aggregate  behavior  and  the  sum  of  individual 

economic  decisions.  We  will  study  the  principles  of 
microeconomics with special emphasis on supply and demand, 
consumers,  producers,  and  different  market  structures.  The 
main  goal  of  this  class  will  be  to  improve  your  economic 
literacy,  cover  the  fundamental  concepts  of  microeconomics, 
and  help  you  understand  how  these  concepts  relate  to  our 



everyday  lives.  To  facilitate  this,  a  portion  of  the  course  will 
focus on discussing recent news relevant to materials covered 
in class. 
 

Prerequisites: 
 
Students  should  have  a  firm  grasp  of  algebra  and  be 
comfortable  using  equations,  graphs  and  tables.  To  facilitate 
this,  TAs  will  hold  a  math  review  session  at  the  beginning  of 
recitations.  Students whose math  skills  are  rusty  should  read 
Chapter 2 appendix in the book. 
 
Lectures: 
 
The  material  covered  in  lecture  will  follow  topics  from  the 
textbook,  but  may  differ  in  emphasis.  Students  are  strongly 
encouraged  to  attend  all  lectures.  Besides  all  the  obvious 
reasons to attend lecture, some material on the exam will only 
be covered in class and other topics from the book will not be 
covered. In the off chance that you miss a  lecture, you should 
get  lecture  notes  from  a  fellow  student,  if  they  are  willing  to 
share. I don’t give students my notes as they are only outlines 
of topics to discuss and will not be of much help to you. Some 
lectures will also include a discussion of lately economics news. 
 
Grading: 
 
Your  course  grade  will  be  based  on  two  midterms,  your 
recitations,  class  performance,  and  a  cumulative  final  exam. 
Your final grade will be weighted as follows: 30% for Midterm 
1,  30%  for  Midterm  2,  30%  for  Recitation,  5%  for  class 
performance, and 35% for  the Final.  I will automatically drop 
the  lower of your Recitation, Midterm 1, or Midterm 2 scores 



when  determining  your  final  grade.  You  will  not  be  able  to 
drop your Final Exam score for any reason. 
I  reserve  the  right  to  curve  midterms,  recitations,  and  final 
exam if needed be.  
 
I will guarantee the following letter grades, however the scale 
may be adjusted at the end of the course: 
93.00—100.0% … A 
90.00— 92.99% … A‐ 
88.00—89.99% … B+ 
83.00—87.99% … B 
80.00—82.99% … B‐ 
78.00—79.99% … C+ 
73.00—77.99% … C 
70.00—72.99% … C‐ 
68.00—69.99% … D+ 
63.00—67.99% … D 
60.00—62.99% … D‐ 
0.00—59.99% … F 
 
Class Performance:  
 
Class  performance  depends  on  your  attending  rates,  whether 
you  are  active  in  answering  questions,  how  hard  you  try  in 
class. I may give full 5% to everybody in the class if all of you 
perform well. 
 
Recitations: 
 
Recitations will focus on problem solving and serves to bridge 
the gap between the lecture materials and numerical problems 
on  the  exams.  It  will  be  an  opportunity  to  ask  questions  in  a 
smaller  setting  and  to discuss  the more  challenging  concepts. 





always happy to answer questions about these problems 
in  my  office  hours.  Some  exam  questions  will  be  taken 
from these assigned problems, most exam questions will be 
based on these assigned problems. 

2)



Elasticity (Cha 5) 
Supply, Demand and Government Policies (Cha 6) 
Part 3: 
Consumers, Producers and Efficiency of Markets (Cha 7) 
The Costs of Taxation (Cha 8) 
Part 5: 
The Costs of Production (Cha 13) 
Competitive Markets (Cha 14) 
Monopoly (Cha 15) 
Monopoly Competition (Cha 16) 
Oligopoly (Cha 17) 
 
Additional Notes: 
 
Disability Policy:   
If  you  qualify  for  accommodations  because  of  a  disability, 
please submit a letter from Disability Services to me in a timely 
manner  so  that  your  needs  may  be  addressed.    Disability 
Services  determines  accommodations  based  on  documented 
disabilities.    Contact:    303‐492‐8671,  Willard  322,  and 
http://www.Colorado.EDU/disabilityservices 
 
Religious Observance Policy: 
Campus  policy  regarding  religious  observances  requires  that 



discipline.  Faculty have the professional responsibility to treat 
all  students with understanding, dignity and respect,  to guide 
classroom  discussion  and  to  set  reasonable  limits  on  the 
manner  in  which  they  and  their  students  express 
opinions.   Professional  courtesy  and  sensitivity  are  especially 
important with  respect  to  individuals  and  topics dealing with 
differences of race, culture, religion, politics, sexual orientation, 
gender variance, and nationalities.   Class  rosters are provided 
to  the  instructor  with  the  student's  legal  name.    I  will  gladly 
honor  your  request  to  address  you  by  an  alternate  name  or 
gender  pronoun.  Please  advise  me  of  this  preference  early  in 
the  semester  so  that  I  may  make  appropriate  changes  to  my 
records. 
 
Honor Code:  
All  students  of  the  University  of  Colorado  at  Boulder  are 
responsible  for  knowing  and  adhering  to  the  academic 
integrity policy of this institution.  Violations of this policy may 
include:    cheating,  plagiarism,  aid  of  academic  dishonesty, 
fabrication,  lying,  bribery,  and  threatening  behavior.    All 
incidents  of  academic  misconduct  shall  be  reported  to  the 
Honor  Code  Council  (honor@colorado.edu;  303‐725‐2273).  
Students  who  are  found  to  be  in  violation  of  the  academic 
integrity policy will be subject to both academic sanctions from 
the faculty member and non‐academic sanctions (including but 



Discrimination & Harassment Policy:  


